
Муниципальное общеобразовательное учреждение 

Емишевская основная школа Тутаевского муниципального района 

 

 

СОГЛАСОВАНО                                                         УТВЕРЖДАЮ 

педагогическим советом                                             Директор_______________Паутова Л.Б. 

протокол №6 от  15.04.2025                                       приказ  № 040 /01-09 от 15.04.2025 г 

 

СОГЛАСОВАНО 

управляющим советом школы 

протокол №5 от 04.04.2025 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Отчёт о результатах самообследования 

Муниципального общеобразовательного учреждения  

Емишевская основная школа Тутаевского муниципального района 

за 2024 год 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Общие выводы по итогам самообследования 

 

1. Деятельность школы строится в соответствии с федеральным законом «Об образовании 

в Российской Федерации», нормативно-правовой базой, программно-целевыми 

установками. 

2.  Школа реализует ФГОС НОО, ФГОС ООО, ФГОС обучающихся с ОВЗ, ФГОС ДО.  

3. Педагогический коллектив на основе анализа и структурирования возникающих 

проблем умеет выстроить перспективы развития в соответствии с уровнем требований 

современного этапа развития общества. 

4.  Школа предоставляет доступное качественное образование, воспитание и развитие в 

безопасных, комфортных условиях, адаптированных к возможностям каждого ребенка. 

5.  Качество образовательных услуг осуществляется за счет эффективного использования 

современных образовательных технологий, в том числе информационно-

коммуникативных. 

6. В управлении школой сочетаются принципы единоначалия с демократичностью 

школьного уклада. Родители являются участниками органов соуправления школой. 

7. Школа планомерно работает над проблемой здоровья школьников, не допуская 

отрицательной динамики состояния здоровья обучающихся. 

8.  В школе созданы все условия для самореализации ребенка в урочной и внеурочной 

деятельности, что подтверждается качеством и уровнем участия в олимпиадах, 

фестивалях, конкурсах, смотрах различного уровня. 

9. Повышается профессиональный уровень педагогического коллектива школы через 

курсы повышения квалификации, семинары, творческие встречи, мастер-классы и др. 

10. Повышается информационная открытость образовательного учреждения посредством 

публичного отчета, отчета о самообследовании, ежегодно размещаемого на школьном 

сайте. 

11. В школе функционирует образовательный центр «Точка роста». 

 

Анализ результатов деятельности школы позволяет сделать вывод о том, что школа 

сохраняет основные параметры, стабильно функционирует и динамично развивается, 

обеспечивая конституционные права граждан на образование, выбор учебных программ, 

дополнительные образовательные услуги в комфортной, безопасной, 

здоровьесберегающей среде. 

 

 

Приоритетные направления работы школы 

Положительный потенциал, задачи, стоящие перед российским образованием определяют 

следующие основные направления развития общего образования в МОУ Емишевской ОШ 

 

1. Обновление содержания образования, образовательных стандартов, технологий 

обучения и воспитания.  

 Реализация образовательных стандартов второго поколения для всех категорий 

обучающихся.  

 Развитие системы оценку качества образования, вводить инновационные 

механизмы оценки качества и мониторинга развития каждого ребенка.  

 Использование современных информационных образовательных технологий. 

 Реализация программы воспитания школы. 

2. Совершенствование системы работы школы, направленной на сохранение и укрепление 

здоровья учащихся и привитие навыков здорового образа жизни.  

 Активизация работы школьного спортивного клуба.  

 Реализация плана внедрения и сдачи норм ГТО.  

 Профилактические мероприятия по различным направлениям. 



 Создание и развитие здоровьесберегающего пространства школы. 

3. Система поддержки талантливых детей. 

 Создание условий для развития одаренных детей и общей среды для проявления и 

развития способностей каждого ребенка, стимулирования и выявления достижений 

одаренных детей.  

 Работа школьного научного общества. 

 Поддержка и реализация индивидуальных и социально-значимых проектов. 

4. Обеспечение доступа к получению общего образования детям-инвалидам, детям с 

ограниченными возможностями здоровья, детям, оставшимся без попечения родителей. 

5.Развитие учительского потенциала.  

            Развитие наставничества. 

 Продолжение практики поддержки лучших, талантливых учителей.  

 Работа по совершенствованию профессионального уровня педагогов, повышение 

престижа профессии учителя. 

6. Инновационная деятельность. 

 Коллектив школы анализирует опыт свое работы с целью его трансляции на 

муниципальном и региональном уровне, а также с целью повышения профессионального 

уровня педагогов школы. В результате изучения, применения и обобщения опыта работы 

школы повышается уровень результативности учебно-воспитательного процесса. 

 

Ожидаемые результаты: 

 Достижение положительных результатов освоения ООП НОО, ООП ООО, АООП 

ОВЗ, ООП ДО. 

 Дальнейшее повышение качества образованности школьника, уровня его 

воспитанности, толерантности, личностный рост каждого учащегося. 

 Формирование потребности у учащихся проявлять заботу о своем здоровье и 

стремления к здоровому образу жизни. 

 Повышение качества знаний учащихся по школе до 28%. 

 Повышение качества подготовки (повышение среднего бала) выпускников 9 

классов к ОГЭ. 

 Готовность учащихся к самостоятельному выбору и принятию решения для 

дальнейшего продолжения обучения и выбора профессии.   

            

Особенности организации образовательной деятельности в 2024 году 

Организация электронного и дистанционного обучения 

С сентября 2024 года действуют новые Правила электронного обучения и применения 

дистанционных образовательных технологий. По новым правилам любое применение 

электронных образовательных ресурсов подпадает под определение электронного 

образования: 

• определены, какие программы реализуете с помощью электронного обучения и 

дистанционных технологий; 

• созданы условия для доступа к электронной информационно-образовательной 

среде образовательной организации, в том числе текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации в электронной форме; 

• принят локальный акт об электронном и дистанционном обучении. 



Обеспечение информационной безопасности 

Организовали подключение к интернету через единую сеть передачи данных (ЕСПД). В 

нее встроен сервис контентной фильтрации для безопасного доступа ко всем 

необходимым для обучения образовательным сайтам и сервисам. Он блокирует 

запрещенные Роскомнадзором ресурсы, а также другие материалы, запрещенные для 

детей.Проводится мониторинг библиотечного фонда на предмет выявления 

экстремистской литературы и контента, запрещенного для детей, в том числе без 

необходимой возрастной маркировки. 

Организация работы управляющих советов 

 С 2024 года управляющий совет выполняет дополнительные функции: 

• формирует представления о важности труда, значимости и особом статусе 

педагогических работников и наставников; 

• популяризирует и повышает престиж педагогических профессий в российском 

обществе; 

• популяризирует государственную политику в сфере защиты семьи, сохранения 

традиционных семейных ценностей; 

• обеспечивает поддержку семейного воспитания, содействует формированию 

ответственного отношения родителей или законных представителей к воспитанию детей; 

• взаимодействует с общероссийским общественно-государственным движением 

детей и молодежи «Движение Первых»; 

• согласовывает программу развития образовательной организации и отчет о 

результатах самообследования. 

Выполнение примерного плана воспитательной работы 

Календарный план воспитательной работы на 2024-25 учебный год включает: 

1) включить все мероприятия, указанные в разделе «Основные мероприятия»; 

2) добавить минимум два мероприятия из каждого тематического блока на выбор, 

указанных в разделе «Дополнительные мероприятия». 

Обучение работников первой помощи 

С сентября 2024 года действует новый Порядок оказания первой помощи (приказ 

Минздрава от 03.05.2024 № 220н). Образовательные организации должны были 

обеспечить, чтобы работники ознакомились с ним — в рамках обучения охране труда или 

непосредственно навыкам оказания первой помощи. В школе проведѐн анализ готовности 

педагогического коллектива по вопросу оказания первой помощи, определены  

Укажите в отчете, какие мероприятия провели, чтобы выполнить новые требования. 

Например, организовали внеплановый инструктаж по охране труда, скорректировали 



программы обучения работников навыкам первой помощи или заключили договоры на 

оказание услуг со специализированными организациями. 

Сопровождение детей из семей участников СВО 

Педагог-психолог, социальный педагог, классные руководители  своевременно оказывали 

адресную помощь детям и семьям участников СВО в формате адресных психолого-

педагогических программ и технологий — профилактических, просветительских, 

развивающих, коррекционно-развивающих.  

Реализация предметов «Труд (технология)» и «ОБЗР» 

С сентября 2024 года в ООП школа изменила названия и рабочие программы предметов 

«Труд (технология)» и «ОБЗР» (приказы Минпросвещения от 01.02.2024 № 62, от 

19.03.2024 № 171). Разработчики ФОП немного сместили акценты в преподавании этих 

предметов и включили больше практикоориентированных тем в соответствии с 

современными условиями жизни. Реализация данных рабочих программ потребовала 

обновления материально-технической базы по предметам, обучения педагогов. 

За первые четыре месяца реализации рабочих программ по новым предметам, которые 
предполагают преемственность некоторых тем учебных предметов «Технология» и 
«Основы безопасности жизнедеятельности» соответственно, учителя отмечают 
стандартную успеваемость учащихся, что показывает успешность интеграции новых 
предметов в образовательный процесс Школы. 

С 01.01.2021 года Школа функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-

20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 — дополнительно 

с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования 

к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды 

обитания». В связи с новыми санитарными требованиями Школа усилила контроль 

за уроками физкультуры. Учителя физкультуры организуют процесс физического 

воспитания и мероприятия по физкультуре в зависимости от пола, возраста и состояния 

здоровья. Кроме того, учителя и заместитель директора по АХЧ проверяют, чтобы 

состояние спортзала и снарядов соответствовало санитарным требованиям, было 

исправным — по графику, утвержденному на учебный год. 

Школа ведет работу по формированию здорового образа жизни и реализации технологий 

сбережения здоровья. Все учителя проводят совместно с обучающимися физкультминутки 

во время занятий, гимнастику для глаз, обеспечивается контроль за осанкой, в том числе 

во время письма, рисования и использования электронных средств обучения. 

С 01.01.2023 введена должность советника директора по воспитанию и взаимодействию 

с детскими общественными объединениями (далее — советник по воспитанию). 

Ее занимает педагог, имеющий опыт работы с детскими объединениями и общий стаж 

педагогической работы 10 лет. 

Введение должности советника по воспитанию позволило систематизировать работу 

классных руководителей и снять излишнюю нагрузку с заместителя директора по учебно-

воспитательной работе. 

Школа применяет новый профстандарт специалиста в области воспитания, 

утвержденный приказом Минтруда от 30.01.2023 № 53н. В соответствии с ним советнику 
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директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями, 

поручены две трудовые функции: 

 организовывать воспитательную деятельность в Школе — готовить предложения 

по разработке и корректировке ООП, проводить мероприятия по выявлению, 

поддержке и развитию способностей и талантов учащихся, содействовать 

в функционировании системы ученического самоуправления, консультировать 

участников образовательных отношений по вопросам воспитания с использованием 

современных информационных технологий и т. д.; 

 организовывать взаимодействие с детскими и молодежными общественными 

объединениями — общероссийскими общественно-государственными детско-

юношескими организациями, общественными объединениями, имеющими 

патриотическую, культурную, спортивную, туристско-краеведческую 

и благотворительную направленность, другими образовательными организациями, 

в том числе в рамках сетевого взаимодействия, местным бизнес-сообществом 

и социальными партнерами, в том числе по вопросам профессиональной ориентации 

обучающихся и т. д. 

 

Школа применяет федеральную государственную информационную систему «Моя 

школа» (далее — ФГИС «Моя школа») при организации учебного процесса при 

реализации ООП НОО, ООО и СОО. В рамках работы в ФГИС «Моя школа» 

педагогические работники Школы: 

 используют сервисы электронных журналов и дневников — с доступом для учителей, 

родителей и учеников; 

 пользуются библиотекой цифрового образовательного контента, в том числе 

презентациями, текстовыми документами, таблицами для образовательного процесса 

и совместной работы пользователей системы; 

 организуют персональную и групповую онлайн-коммуникацию пользователей, включая 

чаты и видеоконференции, в т. ч. посредством иных информационных систем; 

 разрабатывают КИМ, ключи правильных ответов, критерии проверки диагностических 

работ, проводят такие работы и экспертизу развернутых ответов; 

 транслируют в классах цифровые образовательные решения с использованием средств 

отображения информации и мониторят их применение. 

 

Для выполнения требований норм Федерального закона от 24.09.2022 № 371-ФЗ 

проведены организационные мероприятия по внедрению федеральной образовательной 

программы дошкольного образования, утвержденной приказом Минпросвещения России 

от 25.11.2022 № 1028 (далее — ФОП ДО) Результаты: 

 утвердили новую основную образовательную программу дошкольного образования 

(далее — ООП ДО), разработанную на основе ФОП ДО, и ввели в действие 

с 01.09.2023; 

 скорректировали план-график повышения квалификации педагогических 

и управленческих кадров и запланировали обучение работников по вопросам 

применения ФОП ДО; 

 провели информационно-разъяснительную работу с родителями (законными 

представителями) воспитанников. 

Процент успеваемости по итогам 2023/24 учебного года в среднем по школе составил 

98%. Прослеживается стабильность результатов в сравнении с итогами предыдущих 

учебных годов. Процент качества знаний по школе составил 27%, что свидетельствует 

о стабильном качестве в течение нескольких лет. Качество знаний находится в пределах 
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оптимального уровня. Но прослеживается понижение качества знания по учебным 

предметам естественно-научного цикла на уровне основного общего образования в 5-9-х 

классах. Выполнение программы составило 96 – 100%. 

 Для выпускников 9-х классов 2024 года ГИА проводилась в форме ОГЭ. 

 

Таблица 1. Общая численность выпускников 2023/24 учебного года 

 
9-е классы 

Общее количество выпускников 2/5 УО 

Количество обучающихся на семейном образовании 0 

Количество обучающихся с ОВЗ 0 ЗПР/5 УО 

Количество обучающихся, получивших «зачет» за 

итоговое собеседование/ сочинение 
2 

Количество обучающихся, не допущенных к ГИА 0 

Количество обучающихся, проходивших процедуру ГИА 2 

Количество обучающихся, получивших аттестат об основном 

общем образовании 
2 

 
В 2023/24 учебном году одним из условий допуска обучающихся 9-х классов к ГИА было 

получение «зачета» за итоговое собеседование. В итоговом собеседовании приняли 

участие 9 обучающихся (100%), все участники получили «зачет». 

Из 9 выпускников общеобразовательного класса 7 человека продолжили обучение в 

профессиональном учебном заведении, 2 человека обучаются в 10 классе. Из 5 

выпускников специального (коррекционного) класса – 5 человек получает 

профессиональное образование. 

Учителя-предметники  провели анализ результатов ВПР в 4-8-х классах по учебным 

предметам каждого обучающегося, класса, школы в целом. В результате проведенного 

анализа определили проблемные поля, дефициты в виде несформированных планируемых 

результатов для каждого обучающегося, класса, параллели, по каждому учебному 

предмету, по которому выполнялась процедура ВПР, на основе данных о выполнении 

каждого из заданий участниками, получившими разные баллы за работу. Баллы 

выставлены условно, не влияют на результаты школьников и не выставляются в журнал. 

Результаты такого анализа оформлены в виде таблиц и аналитических справок, в которых 

отображаются дефициты по конкретному учебному предмету ВПР. 

В Школе максимально развивается индивидуализированная среда, которая отвечает 

образовательным потребностям каждого ребенка. 

Используются и совершенствуются технологии обучения: музейная педагогика, 

спортивная и физкультурно-оздоровительная деятельность, формирование основ духовно-

нравственного развития и воспитания, которые развивают необходимые личностные 

качества, расширяют жизненную компетенцию, укрепляют здоровье обучающихся для 

выполнения трудовых обязанностей и успешной социализации.  

Все педагоги повышают квалификацию в области инклюзивного образования и проходят 

аттестацию в соответствии с постоянно действующим графиком.  

Штатное расписание специалистов сопровождения: 



 Педагог-психолог – 1 специалист; 

 Учитель-логопед – 2 специалиста; 

 Учитель-дефектолог – 1 специалист; 

 Тьютор – 1 специалист; 

 Социальный педагог – 1 специалист.  

Социально-психологическая служба оказывает помощь учителям в выборе наиболее 

эффективных методов индивидуальной работы с обучающимися, при изучении личности 

школьника, составлении индивидуальных образовательных маршрутов. 

Школа активно использует потенциал сетевого взаимодействия. В системе 

осуществляется комплекс мер совместно с социальными партнѐрами по разным 

направлениям. Заключены договоры и соглашения о взаимодействии. 

Воспитательная работа осуществлялась в соответствии с программой духовно-

нравственного развития ООП НОО и программами воспитания и социализации ООП ООО  

по следующим направлениям: 

 гражданское воспитание; 

 патриотическое воспитание; 

 духовно-нравственное воспитание; 

 эстетическое воспитание; 

 физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия; 

 трудовое воспитание; 

 экологическое воспитание; 

 формирование ценности научного познания. 

 

На 2023/24 учебный год школа разработала рабочую программу воспитания. 

Воспитательная работа по ней осуществляется по следующим модулям: 

– инвариантные – «Классное руководство», «Школьный урок», «Курсы внеурочной 

деятельности», «Работа с родителями», «Самоуправление», «Профориентация»; 

– вариативные – «Ключевые общешкольные дела», «Детские общественные 

объединения». 

 

Воспитательные события в Школе проводятся в соответствии с календарными планами 

воспитательной работы НОО, ООО. Они конкретизируют воспитательную работу 

модулей рабочей программы воспитания по уровням образования. Виды и формы 

организации совместной воспитательной деятельности педагогов, школьников и их 

родителей, разнообразны: 

 коллективные школьные мероприятия (тематические вечера, праздники, 

утренники и др.); 

 акции; 

 конкурсы и проекты; 

 флэшмобы; 

 фестивали и концерты; 

 волонтерство; 

 

Школа принимала активное участие в воспитательных событиях муниципального и 

регионального уровней (дистанционно). 

В 2024 году классными руководителями использовались различные формы работы с 

обучающимися и их родителями: 

 тематические классные часы (дистанционно); 

 участие в творческих конкурсах: конкурсы рисунков, фотоконкурсы, конкурс 

чтецов (дистанционно); 



 участие в интеллектуальных конкурсах, олимпиадах (дистанционно); 

 индивидуальные беседы с учащимися (дистанционно); 

 индивидуальные беседы с родителями (дистанционно); 

 родительские собрания (дистанционно). 

Дошкольное образование. Образовательная деятельность. 

     
№ Название показателя 

Единица 

измерения 

Значение 

показателя 

 
1.1 

Общая численность воспитанников, осваивающих 

образовательную программу дошкольного образования, в 

том числе: 

человек 7 

 1.1.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) человек 7 

 1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов) человек 0 

 1.1.3 В семейной дошкольной группе человек 0 

 
1.1.4 

В форме семейного образования с психолого-

педагогическим сопровождением на базе дошкольной 

образовательной организации 

человек 0 

 1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет человек 2 

 
1.3 

Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 

лет 
человек 5 

 
1.4 

Численность/удельный вес численности воспитанников в 

общей численности воспитанников, получающих услуги 

присмотра и ухода: 

человек / 

% 
 7/100 

 
1.4.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 

человек / 

% 
7/100  

 
1.4.2 В режиме продленного дня (12 - 14 часов) 

человек / 

% 
0  

 
1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 

человек / 

% 
 0 

 
1.5 

Численность/удельный вес численности воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья в общей 

численности воспитанников, получающих услуги: 

человек / 

% 
 1/14 

 
1.5.1 

По коррекции недостатков в физическом и (или) 

психическом развитии 

человек / 

% 
 1/14 

 
1.5.2 

По освоению образовательной программы дошкольного 

образования 

человек / 

% 
 0 

 
1.5.3 По присмотру и уходу 

человек / 

% 
 0 

 
1.6 

Средний показатель пропущенных дней при посещении 

дошкольной образовательной организации по болезни на 

одного воспитанника 

день 13 

 
1.7 

Общая численность педагогических работников, в том 

числе: 
человек 2 

 
1.7.1 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование 

человек / 

% 
2/100  

 
1.7.2 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование 

педагогической направленности (профиля) 

человек / 

% 
 2/100 

 
1.7.3 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное 

человек / 

% 
 0 

 



образование 

1.7.4 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное 

образование педагогической направленности (профиля) 

человек / 

% 
0  

 

1.8 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации 

присвоена квалификационная категория, в общей 

численности педагогических работников, в том числе: 

человек / 

% 
1/50  

 
1.8.1 Высшая 

человек / 

% 
1/100  

 
1.8.2 Первая 

человек / 

% 
0  

 

1.9 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников, педагогический стаж работы которых 

составляет: 

человек / 

% 
 0 

 
1.9.1 До 5 лет 

человек / 

% 
 0 

 
1.9.2 Свыше 30 лет 

человек / 

% 
 0 

 
1.10 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте до 30 лет 

человек / 

% 
 1/50 

 
1.11 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте от 55 лет 

человек / 

% 
 0 

 

1.12 

Численность/удельный вес численности педагогических 

и административно-хозяйственных работников, 

прошедших за последние 5 лет повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку по 

профилю педагогической деятельности или иной 

осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

человек / 

% 
 2/100 

 

1.13 

Численность/удельный вес численности педагогических 

и административно-хозяйственных работников, 

прошедших повышение квалификации по применению в 

образовательном процессе федеральных 

государственных образовательных стандартов в общей 

численности педагогических и административно-

хозяйственных работников 

человек / 

% 
 2/100 

 
1.14 

Соотношение "педагогический работник / воспитанник" 

в дошкольной образовательной организации 
% 0.28 

 
1.15 

Наличие в образовательной организации следующих 

педагогических работников: 
  3  

 1.15.1 Музыкального руководителя да-1/нет-0 0 

 1.15.2 Инструктора по физической культуре да-1/нет-0 0 

 1.15.3 Учителя-логопеда да-1/нет-0 1 

 1.15.4 Логопеда да-1/нет-0 0 

 1.15.5 Учителя-дефектолога да-1/нет-0 1 

 1.15.6 Педагога-психолога да-1/нет-0 1 

 



 

Дошкольное образование. Инфраструктура. 

 
  

№ Название показателя 
Единица 

измерения 

Значение 

показателя 

2.1 

Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного 

воспитанника 

Кв.м 37.28 

2.2 
Площадь помещений для организации дополнительных 

видов деятельности воспитанников 
Кв.м 0.0 

2.3 Наличие физкультурного зала да-1/нет-0 1 

2.4 Наличие музыкального зала да-1/нет-0 1 

2.5 

Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих 

физическую активность и разнообразную игровую 

деятельность воспитанников на прогулке 

да-1/нет-0 1 

    
 

Основное общее образование. Образовательная деятельность. 

№ Название показателя 

Единица 

измерени

я 

Значение 

показател

я 

1.1 Общая численность учащихся человек 110 

1.2 
Численность учащихся по образовательной программе 

начального общего образования 
человек 37 

1.3 
Численность учащихся по образовательной программе 

основного общего образования 
человек 73 

1.4 
Численность учащихся по образовательной программе 

среднего общего образования 
человек 0 

1.5 

Численность/удельный вес численности учащихся, 

успевающих на "4" и "5" по результатам 

промежуточной аттестации, в общей численности 

учащихся 

человек / 

% 
 28/29 

1.6 
Средний балл государственной итоговой аттестации 

выпускников 9 класса по русскому языку 
балл 3.8 

1.7 
Средний балл государственной итоговой аттестации 

выпускников 9 класса по математике 
балл 3.3 

1.8 
Средний балл единого государственного экзамена 

выпускников 11 класса по русскому языку 
балл 0.0 

1.9 
Средний балл единого государственного экзамена 

выпускников 11 класса по математике 
балл 0.0 

1.10 

Численность/удельный вес численности выпускников 9 

класса, получивших неудовлетворительные результаты 

на государственной итоговой аттестации по русскому 

языку, в общей численности выпускников 9 класса 

человек / 

% 
 0 

1.11 

Численность/удельный вес численности выпускников 9 

класса, получивших неудовлетворительные результаты 

на государственной итоговой аттестации по 

математике, в общей численности выпускников 9 

класса 

человек / 

% 
 0 



1.12 

Численность/удельный вес численности выпускников 

11 класса, получивших результаты ниже 

установленного минимального количества баллов 

единого государственного экзамена по русскому языку, 

в общей численности выпускников 11 класса 

человек / 

% 
 0 

1.13 

Численность/удельный вес численности выпускников 

11 класса, получивших результаты ниже 

установленного минимального количества баллов 

единого государственного экзамена по математике, в 

общей численности выпускников 11 класса 

человек / 

% 
 0 

1.14 

Численность/удельный вес численности выпускников 9 

класса, не получивших аттестаты об основном общем 

образовании, в общей численности выпускников 9 

класса 

человек / 

% 
 0 

1.15 

Численность/удельный вес численности выпускников 

11 класса, не получивших аттестаты о среднем общем 

образовании, в общей численности выпускников 11 

класса 

человек / 

% 
 0 

1.16 

Численность/удельный вес численности выпускников 9 

класса, получивших аттестаты об основном общем 

образовании с отличием, в общей численности 

выпускников 9 класса 

человек / 

% 
 1/12 

1.17 

Численность/удельный вес численности выпускников 

11 класса, получивших аттестаты о среднем общем 

образовании с отличием, в общей численности 

выпускников 11 класса 

человек / 

% 
 0 

1.18 

Численность/удельный вес численности учащихся, 

принявших участие в различных олимпиадах, смотрах, 

конкурсах, в общей численности учащихся 

человек / 

% 
 46/12 

1.19 

Численность/удельный вес численности учащихся - 

победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, 

в общей численности учащихся, в том числе: 

человек / 

% 
 17/16 

1.19.

1 
Регионального уровня 

человек / 

% 
 3/2 

1.19.

2 
Федерального уровня 

человек / 

% 
 0 

1.19.

3 
Международного уровня 

человек / 

% 
 0 

1.20 

Численность/удельный вес численности учащихся, 

получающих образование с углубленным изучением 

отдельных учебных предметов, в общей численности 

учащихся 

человек / 

% 
 0 

1.21 

Численность/удельный вес численности учащихся, 

получающих образование в рамках профильного 

обучения, в общей численности учащихся 

человек / 

% 
 0 

1.22 

Численность/удельный вес численности обучающихся 

с применением дистанционных образовательных 

технологий, электронного обучения, в общей 

численности учащихся 

человек / 

% 
 110/110 

1.23 

Численность/удельный вес численности учащихся в 

рамках сетевой формы реализации образовательных 

программ, в общей численности учащихся 

человек / 

% 
0  



1.24 
Общая численность педагогических работников, в том 

числе: 
человек 20 

1.25 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование, в общей численности педагогических 

работников 

человек / 

% 
 19/95 

1.26 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование педагогической направленности 

(профиля), в общей численности педагогических 

работников 

человек / 

% 
 19/95 

1.27 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование, в общей численности 

педагогических работников 

человек / 

% 
 1/5 

1.28 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля), в общей численности 

педагогических работников 

человек / 

% 
 1/5 

1.29 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, которым по результатам 

аттестации присвоена квалификационная категория, в 

общей численности педагогических работников, в том 

числе: 

человек / 

% 
3/15  

1.29.

1 
Высшая 

человек / 

% 
2/67  

1.29.

2 
Первая 

человек / 

% 
1/33  

1.30 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет: 

человек / 

% 
 7/35 

1.30.

1 
До 5 лет 

человек / 

% 
1/5  

1.30.

2 
Свыше 30 лет 

человек / 

% 
 6/30 

1.31 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте до 30 лет 

человек / 

% 
1/5  

1.32 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте от 55 лет 

человек / 

% 
6/30  

1.33 

Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно-хозяйственных 

работников, прошедших за последние 5 лет повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку по 

профилю педагогической деятельности или иной 

осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

человек / 

% 
 20/100 



1.34 

Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно-хозяйственных 

работников, прошедших повышение квалификации по 

применению в образовательном процессе федеральных 

государственных образовательных стандартов, в общей 

численности педагогических и административно-

хозяйственных работников 

человек / 

% 
 20/100 

    

 

Основное общее образование. Инфраструктура. 

 
  

№ Название показателя 

Единица 

измерени

я 

Значение 

показател

я 

2.1 
Количество компьютеров в расчете на одного 

учащегося 
единиц 1,1  

2.2 

Количество экземпляров учебной и учебно-

методической литературы из общего количества 

единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на 

учете, в расчете на одного учащегося 

единиц 41  

2.3 
Наличие в образовательной организации системы 

электронного документооборота 
да-1/нет-0 1  

2.4 Наличие читального зала библиотеки, в том числе: Да-1/нет-0 1  

2.4.1 

С обеспечением возможности работы на стационарных 

компьютерах или использования переносных 

компьютеров 

Да-1/нет-0 1  

2.4.2 С медиатекой Да-1/нет-0 1  

2.4.3 
Оснащенного средствами сканирования и 

распознавания текстов 
Да-1/нет-0 0  

2.4.4 
С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных 

в помещении библиотеки 
Да-1/нет-0  1 

2.4.5 С контролируемой распечаткой бумажных материалов Да-1/нет-0  1 

2.5 

Численность/удельный вес численности учащихся, 

которым обеспечена возможность пользоваться 

широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в 

общей численности учащихся 

человек / 

% 
 110/100 

2.6 

Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного 

учащегося 

Кв.м 26,18  

    
    

Дополнительное образование 

№ Название показателя 

Единица 

измерени

я 

Значение 

показател

я 

1.1 Общая численность учащихся, в том числе: человек 117 

1.1.1 Детей дошкольного возраста (3 - 7 лет) человек  7 

1.1.2 Детей младшего школьного возраста (7 - 11 лет) человек 37 

1.1.3 Детей среднего школьного возраста (11 - 15 лет) человек 73  

1.1.4 Детей старшего школьного возраста (15 - 17 лет) человек  4 



1.2 

Численность учащихся, обучающихся по 

образовательным программам по договорам об 

оказании платных образовательных услуг 

человек 0  

1.3 

Численность/удельный вес численности учащихся, 

занимающихся в 2-х и более объединениях (кружках, 

секциях, клубах), в общей численности учащихся 

человек / 

% 
54/61  

1.4 

Численность/удельный вес численности учащихся с 

применением дистанционных образовательных 

технологий, электронного обучения, в общей 

численности учащихся 

человек / 

% 
0  

1.5 

Численность/удельный вес численности учащихся по 

образовательным программам для детей с 

выдающимися способностями, в общей численности 

учащихся 

человек / 

% 
 0 

1.6 

Численность/удельный вес численности учащихся по 

образовательным программам, направленным на 

работу с детьми с особыми потребностями в 

образовании, в общей численности учащихся, в том 

числе: 

человек / 

% 
 58/65 

1.6.1 Учащиеся с ограниченными возможностями здоровья 
человек / 

% 
58/65  

1.6.2 
Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения 

родителей 

человек / 

% 
1/1,12  

1.6.3 Дети-мигранты 
человек / 

% 
0  

1.6.4 Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию 
человек / 

% 
0  

1.7 

Численность/удельный вес численности учащихся, 

занимающихся учебно-исследовательской, проектной 

деятельностью, в общей численности учащихся 

человек / 

% 
22/25  

1.8 

Численность/удельный вес численности учащихся, 

принявших участие в массовых мероприятиях 

(конкурсы, соревнования, фестивали, конференции), в 

общей численности учащихся, в том числе: 

человек / 

% 
12/13,4  

1.8.1 На муниципальном уровне 
человек / 

% 
 10/11,2 

1.8.2 На региональном уровне 
человек / 

% 
2/2,24  

1.8.3 На межрегиональном уровне 
человек / 

% 
 0 

1.8.4 На федеральном уровне 
человек / 

% 
0  

1.8.5 На международном уровне 
человек / 

% 
0  

1.9 

Численность/удельный вес численности учащихся - 

победителей и призеров массовых мероприятий 

(конкурсы, соревнования, фестивали, конференции), в 

общей численности учащихся, в том числе: 

человек / 

% 
 10 

1.9.1 На муниципальном уровне 
человек / 

% 
9/10,1  

1.9.2 На региональном уровне 
человек / 

% 
 1/1,12 



1.9.3 На межрегиональном уровне 
человек / 

% 
0  

1.9.4 На федеральном уровне 
человек / 

% 
 0 

1.9.5 На международном уровне 
человек / 

% 
 0 

1.10 

Численность/удельный вес численности учащихся, 

участвующих в образовательных и социальных 

проектах, в общей численности учащихся, в том числе: 

человек / 

% 
25  

1.10.

1 
Муниципального уровня 

человек / 

% 
25/28  

1.10.

2 
Регионального уровня 

человек / 

% 
 0 

1.10.

3 
Межрегионального уровня 

человек / 

% 
 0 

1.10.

4 
Федерального уровня 

человек / 

% 
0  

1.10.

5 
Международного уровня 

человек / 

% 
 0 

1.11 
Количество массовых мероприятий, проведенных 

образовательной организацией, в том числе: 
единиц  0 

1.11.

1 
На муниципальном уровне единиц  0 

1.11.

2 
На региональном уровне единиц  0 

1.11.

3 
На межрегиональном уровне единиц  0 

1.11.

4 
На федеральном уровне единиц  0 

1.11.

5 
На международном уровне единиц  0 

1.12 Общая численность педагогических работников человек  9 

1.13 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование, в общей численности педагогических 

работников 

человек / 

% 
5/56  

1.14 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование педагогической направленности 

(профиля), в общей численности педагогических 

работников 

человек / 

% 
5/56  

1.15 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование, в общей численности 

педагогических работников 

человек / 

% 
4/44  

1.16 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля), в общей численности 

педагогических работников 

человек / 

% 
2/22  



1.17 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, которым по результатам 

аттестации присвоена квалификационная категория, в 

общей численности педагогических работников, в том 

числе: 

человек / 

% 
 8/93 

1.17.

1 
Высшая 

человек / 

% 
1/11  

1.17.

2 
Первая 

человек / 

% 
3/33  

1.17.

3 
Вторая 

человек / 

% 
4/44  

1.18 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет: 

человек / 

% 
3/33  

1.18.

1 
До 5 лет 

человек / 

% 
2/22  

1.18.

2 
Свыше 30 лет 

человек / 

% 
1/11  

1.19 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте до 30 лет 

человек / 

% 
3/33  

1.20 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте от 55 лет 

человек / 

% 
1/11  

1.21 

Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно-хозяйственных 

работников, прошедших за последние 5 лет повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку по 

профилю педагогической деятельности или иной 

осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

человек / 

% 
3/33  

1.22 

Численность/удельный вес численности специалистов, 

обеспечивающих методическую деятельность 

образовательной организации, в общей численности 

сотрудников образовательной организации 

человек / 

% 
0  

1.23 

Количество публикаций, подготовленных 

педагогическими работниками образовательной 

организации: 

единиц  12 

1.23.

1 
За 3 года единиц 12  

1.23.

2 
За отчетный период 

человек / 

% 
0  

1.24 

Наличие в организации дополнительного образования 

системы психолого-педагогической поддержки 

одаренных детей, иных групп детей, требующих 

повышенного педагогического внимания 

да-1/нет-0  0 

    

 

 
 

 

  



Дополнительное образование: Инфраструктура 
 

№ Название показателя 

Единица 

измерени

я 

Значение 

показател

я 

2.1 
Количество компьютеров в расчете на одного 

учащегося 
единиц  1,1 

2.2 
Количество помещений для осуществления 

образовательной деятельности, в том числе: 
единиц 17  

2.2.1 Учебный класс единиц 15 

2.2.2 Лаборатория единиц 0  

2.2.3 Мастерская единиц 1  

2.2.4 Танцевальный класс единиц 0  

2.2.5 Спортивный зал единиц 1  

2.2.6 Бассейн единиц 0  

2.3 
Количество помещений для организации досуговой 

деятельности учащихся, в том числе: 
единиц 0  

2.3.1 Актовый зал единиц 0  

2.3.2 Концертный зал (выставочный зал) единиц 0  

2.3.3 Игровое помещение единиц 0  

2.4 
Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз 

отдыха 
да-1/нет-0 0  

2.5 
Наличие в образовательной организации системы 

электронного документооборота 
да-1/нет-0  1 

2.6 Наличие читального зала библиотеки, в том числе: да-1/нет-0 0  

2.6.1 

С обеспечением возможности работы на стационарных 

компьютерах или использования переносных 

компьютеров 

да-1/нет-0 1  

2.6.2 С медиатекой да-1/нет-0  1 

2.6.3 
Оснащенного средствами сканирования и 

распознавания текстов 
да-1/нет-0  1 

2.6.4 
С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных 

в помещении библиотеки 
да-1/нет-0  1 

2.6.5 С контролируемой распечаткой бумажных материалов да-1/нет-0 1  

2.7 

Численность/удельный вес численности учащихся, 

которым обеспечена возможность пользоваться 

широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в 

общей численности учащихся 

человек / 

% 
110/100  
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